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CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XIV, del Titulo IV, sobre
Descentralizacidén, concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la
Descentralizacion, el Articulo 2° de la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales y el Articulo
Unico de la Ley N° 30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el Articulo 20° de la Ley N° 27867 — Ley Otganica de Gobiernos Regionales,
concordante con la Ley N° 30305, establece que la Presidencia Regional es el érgano ejecutivo del
Gobietno Regional recae en el Gobernador Regional, quien es la méxima autoridad de su jurisdiccidn,
representante legal y titular del Pliego Presupuestal del Gobierno Regional;

Que, asimismo, conforme al Articulo 21° inciso c) de la Ley Organica de Gobiernos
Regionales, el Gobernador Regional tiene la atribucién de designar y cesar a los funcionarios de confianza;

Que, por Ley N° 28926, se regula el Régimen Transitorio de las Direcciones Regionales
Sectoriales de los Gobietnos Regionales, en cuyo Articulo 2° modifica la Duodécima Disposicién
Transitoria, Complementaria y Final de la Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, incluida por la Ley N°
27902, que establece: “...Las Direcciones Regionales Sectoriales son 6rganos dependientes de las Gerencias
Regionales. Tienen a su cargo las funciones especificas de un sector en el ambito del gobierno regional.
Estin a cargo de los Directores Regionales que son funcionarios de confianza. G

Que, mediante Ordenanza Regional N° 383/GOB.REG.HVCA/CR de fecha 04 de
octubre del 2017, se aprobé el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional (CAP-P) de la Direccién
Regional de Salud de Huancavelica;

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N°002-2017/GOB.REG.HVCA/PR, de
fecha 02 de enero del 2017, se designé al C.D. Javier Maravi Arana, en el cargo de confianza de Director
Regional de Salud de la Direccidén Regional de Salud de Huancavelica, la misma que deviene pertinente dar
por concluida por convenir a los intereses institucionales;

Que, conforme a las atribuciones establecidas por la Ley, se realiza las acciones de
personal a que se contrae la parte resolutiva, en concordancia a los documentos de gestion pertinentes, a fin
garantizar una adecuada gestidn técnico administrativa e institucional en la Direccidn Regional de Salud de
Huancavelica, 61gano desconcentrado del Gobierno Regional de Huancavelica;

Estando a lo dispuesto; y,

Con visacién de la Gerencia General Regional, Oficina Regional de Asesoda Juridica y
la Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Perit, Ley N°
27783 - Ley de Bases de la Descentralizacidn, Ley N° 27867 - Ley Organica de los Gobiernos Regionales,
modificado porla Ley N° 27902 y la Ley N° 30305;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- DAR POR CONCLUIDA, a partir de expedida la presente
resolucion, la designacién del C.D. JAVIER MARAVI ARANA, en el cargo de confianza de Director
Regibnal de Salud de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, o6rgano desconcentrado del Gobierno
Regional de Huancavelica, efectuado por Resolucién Ejecutiva Regional N° 002-
2017/GOB.REG.HVCA/PR, de fecha 02 de enero del 2017, dindosele las gracias por los servicios
prestados en dicho cargo.
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ARTICULO 2°- DESIGNAR, a partir de expedida la presente resolucién, en el cargo
de confianza de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, érgano desconcentrado del Gobierno
Regional de Huancavelica, con los derechos, atribuciones y responsabilidades inherentes al cargo, al
profesional de la salud que a continuacién se detalla:

ORGANO ESTRUCTURADO PLAZA CODIGO

CARGO CLASIFICADO N° NOMBRES Y APELLIDOS

DIRECCION REGIONAL DE SALUD

DE HUANCAVELICA .

Director General 001 447-01-00-2  Lic. Enf. MOSCOSO GARCIA, Juan Darwin

ARTICULO 3°.- El egreso que origine el cumplimiento de la presente Resolucién sera
afectado al Grupo Genérico del Gasto 2.1: Personal y Obligaciones Sociales y Especifica del Gasto 2.1.1.
Retribuciones y Complementos en Efectivo, 2.1.11 Personal Administrativo, 2.1.11.1 Personal
Administrativo, 2.1.11.12 Personal Administrativo Nombrado (Régimen Pablico), de la Unidad Ejecutora:
400 Regién Huancavelica — Salud, debiéndose aplicar las disposiciones establecidas en el Decreto
Legislativo N° 1153 que regula la politica integral de compensaciones y entregas econémicas del personal de
la salud al servicio del Estado, y el Decreto Supremo N° 223-2013-EF, que aprueba los montos de la
valorizacion principal, valotizacién priorizada por atencién primaria de salud y por atencidn especializada, y
_ la bonificacién por guardias hospitalatias para los profesionales de la salud a que se refiere el Decreto
Legislativo 1153, que a tal efecto cotresponda.

ARTICULO 4°.- PRECISAR que el CD. Javier Matavi Arana, previa las
formalidades de Ley, cumplira con realizar la Entrega de Catgo, conforme a las disposiciones sefialadas en
la Directiva N° 003-2017/GOB.REG. HVCA/GRPPyAT- SGDIyTIL: “Normas y Procedimientos para la
Entrega — Recepcidn de Cargo de los Servidores del Gobierno Regional de Huancavelica”, aprobado por

Resolucion Gerencial General Regional N°® 382-2017/ GOB.REG.HVCA/GGR.
ARTICULO 5°- NOTIFICAR el presente Acto Administrativo a la Direccién

Regional de Salud de Huancavelica, a los 6rganos competentes del Gobierno Regional de Huancavelica,
Oficina de Gestién de Recursos Humanos e Interesados; de acuerdo a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

do Alvarez Oré
DOR REGIONAL



